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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

9373-2022

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONVENIO DE ASOCIACION
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1.3.MODALIDAD DE SELECCION
DE CONTRATO:

PROCESO COMPETITIVO ART. 5 DECRETO 092 DEL 2017

1.4.CONTRATISTA O ASOCIADO:

UNION TEMPORALSERVICIOS INTEGRALES FUNDACION

1.5. NIT. o C.C.:

901.662.207-6

1.6.0BJETO CONTRACTUAL:

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros
para la atencién interna, a personas que se encuentren en
edades entre los dieciocho (18) afios y hasta los cincuenta y
nueve (59) afos, once (11) meses de edad con discapacidad
intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de
apoyos extensos o0 generalizados, 0 personas con
discapacidad intelectual o psicosocial que requieran apoyos
intermitentes o limitados que se encuentren en situacion de
abandono o que su cuidador-a no pueda ejercer su cuidado,
implementando acciones que favorezcan el desarrollo y
mantenimiento de sus habilidades y capacidades para
alcanzar mayores niveles de autonomia, promoviendo su
inclusién, con el concurso de las familias, cuidadoras-es y su
entorno y territorio, en Centros Integrarte Atencién Interna,
teniendo como referentes los enfoques diferencial y de género.

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONVENIO:

13-12-2022

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS:

El valor total del convenio de asociacidon corresponde a la
suma de CUATRO MIL SETECIENTOS DOCE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO DOS PESOS
($4.712.682.102) M/CTE, discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de TRES MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL CIENTO DOS PESOS
($3.961.582.102) M/CTE correspondiente al 84,062% vy el
ASOCIADO aporta en especie la suma de SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES CIEN MIL PESOS
($751.100.000) M/CTE correspondiente al  15,938%, los
cuales incluyen impuestos y demas costos y gastos directos e
indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del
Convenio. Dicho valor se encuentra discriminado por vigencias
de la siguiente manera:
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Para la vigencia 2022, corresponde a la suma de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y
UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($199.631.771) M/CTE.

Para la vigencia 2023, corresponde a la suma de CUATRO
MIL QUINIENTOS TRECE MILLONES CINCUENTA MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($4.513.050.331)
M/CTE.

1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 4.712,682102

El plazo para la ejecucion del convenio de asociacion es de
doce (12) meses y diecisiete (17) dias calendario o hasta el
agotamiento de los recursos, sin superar el 31 de diciembre de
1.10. PLAZO INICIAL: 2023, lo primero que ocurra, el cual se contara a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio entre el Asociado y el
Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

1.11. FECHA DE INICIO: 19/12/2022

1.12. FECHA DE TERMINACION: 31/12/2023

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO

DEL GASTO:
1.14. CARGO ORDENADOR DEL DIRECTORA PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS
GASTO:
2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)
2.1.MODIFICACION OTROSI
No. 1 MODIFICAR el item VALOR y la CLAUSULA TERCERA: VALOR, la cual
OTROSI AL quedara asi: El valor total del convenio de asociacién corresponde a la
CONVENIO DE suma de CUATRO MIL SETECIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS
ASOCIACION No. OCHENTA Y DOS MIL CIENTO DOS PESOS ($4.712.682.102) M/CTE,
9373 de 2022 discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE
Fecha Suscripcion: INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de TRES MIL
11/01/2023 NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y

DOS MIL CIENTO DOS PESOS ($3.961.582.102) M/CTE correspondiente
al 84,062% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES CIEN MIL PESOS ($751.100.000) M/CTE
correspondiente al 15,938%, los cuales incluyen impuestos y demas costos
y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la
ejecucién del Convenio. El valor del aporte de la SDIS correspondiente al
84,062% se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal y la vigencia futura ordinaria, expedidos por el responsable
de Presupuesto adjunto a la presente justificacion, y se afectaran de la
siguiente forma:
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CDP/VIGENCIA FUTURA VALOR TOTAL VALOR AAFECTAR

17525 $ 6.615.000.000 $560.215.809

22 $ 41.758.004.123 $3.401.366.293
TOTAL $3.961.582.102

PARAGRAFO 1: Teniendo en cuenta que se extenderan su ejecucién a lo
largo de la vigencia 2023, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los
valores de la Circular Externa de Tarifas para la Contratacion de Servicios
de Vigilancia y Seguridad Privada de cada afo y de la Resolucién “Por la
cual se incrementan las tarifas de los diferentes hechos generadores por
los servicios que presta la Registraduria Nacional del Estado Civil” para los
costos de Cedulacién, se realizara el ajuste conforme al porcentaje o
valores dispuestos en cada documento mencionado anteriormente, cada
rubro correspondiente de la estructura de costos se ajustard a los
mencionados valores. El ajuste se realizara dentro del mes siguiente a la
fecha de expedicion de los documentos. PARAGRAFO 2: El rubro
correspondiente al servicio de vigilancia, para el presente proceso,
contiene un ajuste del 10 %, respecto a los valores de la vigencia 2022, se
deriva del aumento en SMMLYV para la presente vigencia. PARAGRAFO 3:
El rubro correspondiente a cedulacion, para el presente proceso, presenta
un ajuste del 7,85 %, resultado del célculo promedio del IPC al cierre del
2021 y lo corrido hasta septiembre de 2022.

PARAGRAFO 4: Para los rubros de Talento humano no se realizara ajuste
del porcentaje del SMLMV, toda vez que ya esta incluida la indexacion del
3% a estos valores conforme al lineamiento técnico desarrollado por la
entidad para la vigencia 2023, del mismo modo, para los demas rubros no
se realizara la indexacion del IPC, considerando que los valores dispuestos
estan ajustados acorde al resultado del estudio de mercado para los costos
de este proceso. PARAGRAFO 5: Teniendo lo anterior, durante la vigencia
2023 se realizaran las modificaciones a los convenios suscritos con el fin
de ajustar el valor y los aportes de las partes.

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
OTROSI MODIFICATORIO
3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS, a través de la Subdireccion para la Discapacidad, tiene
como objetivo general fortalecer la inclusion de personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as
en Bogota en entornos para el desarrollo de competencias, mediante respuestas integrales, flexibles y de
vinculacién transectorial, bajo la cohesién de un enfoque de derechos, diferencial, de género y territorial,
orientados en la definicién, ampliacién y fortalecimiento de las diferentes estrategias, programas y servicios
sociales destinados su atencidn; todos ellos orientados a su normalizacion y disfrute de vida independiente.
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En cumplimiento del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017, la SDIS desarroll6 el proceso competitivo
SDIS-DCT092-013-2022, el cual fue adjudicado mediante la Resolucion No. 3194 del 07 de diciembre de
2022, en consecuencia, de la adjudicacién, se suscribid el convenio de asociacion No0.9373 de 2022,
teniendo como asociado a la UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION, y fijando como
fecha de terminacion el dia 31 de diciembre de 2023.

Bajo los postulados la Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, que contiene disposiciones sobre el contenido y condiciones de los contratos
estatales, donde una de ellas establece que:

ARTICULO 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL. Las estipulaciones de los
contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley,
correspondan a su esencia y naturaleza.

Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad
y requieran el cumplimiento de los fines estatales.

En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades,
condiciones y, en general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y
convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucién, la ley, el orden publico y a los
principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administracion. (...)”

Asimismo, del articulo 1602 del cédigo civil sefiala:

“Los contratos son ley para las partes. Todo contrato legalmente celebrado es una ley para los
contratantes, y no puede ser invalidado sino por su consentimiento mutuo o por causas legales.”

Junto a lo anterior, dando aplicacion de la autonomia de la voluntad, entendida por la jurisprudencia como
«la facultad de las personas reconocida por el ordenamiento positivo para disponer con efecto vinculante
de los intereses y derechos de los que son titulares y, por ende, crear derechos y obligaciones en procura
de la satisfaccion de sus fines o necesidades, [...] en veces atenuada o0 ausente, ya por ius cogens, orden
publico, normas imperativas, ora por moralidad, ética colectiva o buenas costumbres (articulos 15 y 16,
Cadigo Civil)»Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacién Civil, sentencia del 30 de agosto de 2011, Exp.
11001-3103-012-1999-01957-01, en uso de las facultades expuestas, se proyectaron unas estipulaciones
concretas relacionadas con las tarifas de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada y las tarifas de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Dentro de este marco y articulando lo establecido en el documento de invitacién publica del proceso
competitivo SDIS-DCT092-013-2022, se indicé en el item de presentacion de propuestas los siguiente:


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=304#40
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“1.22. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Para el presente proceso competitivo, las Entidades Sin Animo de Lucro podran presentar la
propuesta conforme a los criterios establecidos en el presente Estudio Previo, Anexo Técnico,
formatos y demas anexos, sea para uno o varios lotes.

(...) NOTA 5: El proponente podra presentar en la oferta el mismo inmueble o unidad predial para
dos 0 mas lotes, sin embargo, el inmueble debera contar con el area minima exigida para atender
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a la totalidad de la poblacién dispuesta para cada lote de manera independiente, segin lo solicitado
en el anexo técnico, y garantizar la dotacién minima exclusiva que se use para cada uno de estos
espacios, de acuerdo con el nimero participantes previstos para el servicio.

NOTA 6: En caso de que como resultado del proceso competitivo derive en la adjudicaciéon de uno
0 mas lotes al mismo proponente, y estos se ubiquen dentro del mismo inmueble o unidad
predial, el rubro de vigilancia se pagara por inmueble o unidad predial

Una vez sean adjudicados los lotes la SDIS procedera a realizar la estructura de costos
correspondiente a cada convenio de asociacion resultante y el rubro de vigilancia se
ajustara de forma equitativa entre los lotes adjudicados que se ubiquen dentro del mismo
inmueble o unidad predial.” (negrilla fuera de texto)

En el marco del Convenio de Asociacion No. 9373 de 2022, a la UNION TEMPORAL SERVICIOS
INTEGRALES FUNDACION se le adjudicé el lote 12 conforme a la propuesta presentada, y el resultado
de la evaluacion técnica elaborado por la Subdireccion de Plantas Fisicas, la unidad predial ubicada en
el kilbmetro 44 via Bogota la Vega finca el Uval con matricula inmobiliaria 156-13507 tiene la capacidad
técnica suficiente para albergar la atencién de lotes 5y 12, adjudicados al mismo asociado. De tal forma,
y en cumplimiento de los dispuesto en la invitacién publica, es obligatorio proceder a realizar el ajuste de
la estructura de costos correspondiente al convenio de asociacion No. 9373 de 2022, y proceder a ajustar
el rubro devigilancia de forma equitativa entre los dos (2) lotes en comento los cuales se encuentran
ubicados en el mismo inmueble o unidad predial.

Asi las cosas, el ajuste correspondiente al Rubro de Vigilancia distribuido equitativamente en los lotes 5y
12 para la vigencia 2022 y 2023 seria de la siguiente manera:

Tabla No. 1 Redistribucion Equitativa Vigilancia 2022

VALOR MENSUAL A .
VALOR MENSUAL RECONOCER DI\C/ZIAELI\jI)BRR[EI';(?ZZ
RUBRO POR UNIDAD POR LOTE LOTE 12*
PREDIAL VIGENCIA 2022
VIGILANCIA $ 9.504.000 $ 4.752.000 $ 2.534.400

NOTA*: El valor correspondiente al rubro de vigilancia de la vigencia 2022 se distribuye equitativamente
en los Convenios de Asociacion del mismo Asociado, es decir con los lotes 5y 12, que comparten el mismo
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inmueble o unidad predial, sin embargo, se precisa que el desembolso se realizara teniendo en cuenta la
fecha de inicio de cada convenio de asociacion.

Tabla No. 2 Proyeccion inicial de Redistribucién Equitativa Vigilancia 2023
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VALOR MENSUAL A
g} VALOR MENSUAL RECONOCER \\//I'ZI;E(I)\IRCI-LO;(QE’)
N RUBRO POR UNIDAD POR LOTE LOTE 12
PREDIAL* VIGENCIA 2023
VIGILANCIA $ 10.454.400 $5.227.200 $ 62.726.400

NOTA*: Los valores incluidos en la Tabla No.2 corresponden a los proyectados en la Estructura de costos
inicial. (Valores tomados de la Circular Externa No. 20211300000225 del 29 de diciembre de 2021, al cual
se le indexo el 10%).

De otra parte, y observando la necesidad de articular la normatividad y disposiciones ajenas a la entidad
pero de obligatorio cumplimiento, se dispuso en el convenio de asociacidon una consideracion especifica
vinculada con la Circular Externa de Tarifas para la Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad
Privada de cada afio y de la Resolucién “Por la cual se incrementan las tarifas de los diferentes hechos
generadores por los servicios que presta la Registraduria Nacional del Estado Civil, fijando lo siguiente:

“CLAUSULA TERCERA: — VALOR: (...)

PARAGRAFO 1: Teniendo en cuenta que se extenderan su ejecucion a lo largo de la vigencia
2023, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para
la Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada de cada afio y de la Resolucién “Por
la cual se incrementan las tarifas de los diferentes hechos generadores por los servicios que presta
la Registraduria Nacional del Estado Civil” para los costos de Cedulacién, se realizara el ajuste
conforme al porcentaje o valores dispuestos en cada documento mencionado
anteriormente, cada rubro correspondiente de la estructura de costos se ajustara a los
mencionados valores. El ajuste se realizara dentro del mes siguiente a la fecha de expedicion de
los documentos. (...)” (negrilla fuera de texto).

PARAGRAFO 5: Teniendo lo anterior, durante la vigencia 2023 se realizaran las modificaciones a
los convenios suscritos con el fin de ajustar el valor y los aportes de las partes.”

De tal manera, y teniendo en cuenta que el dia 29 de diciembre de 2022, se expide la circular externa
No. 20221300000675 “Tarifas minimas para la contratacién del servicio de vigilancia y seguridad
privada 2023", y siguiendo lo contenido en la Invitacién Publica, se incorpora en el convenio de
asociacion No. 9373 de 2022, las siguientes tarifas para el rubro de vigilancia en la vigencia 2023.
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Tabla No. 3 Tarifas con ajuste vigilancia vigencia 2023*

~§§ SERVICIO VIGILANCIA 24 HORAS SIN ARMA Y SIN CANINO SDIS
EDg
Hgg SALARIO MINIMO 2023 $1.160.000
< 2855 COSTO
B gess DIRECTO(8,8) |  VALOR GASTOS DE COSTO AlU10% IVA 19%DE VALOR TOTAL MENSUAL
gl Eog DEENERO1 | MENSUAL | SUBTOTAL | ADMINISTRACIO SERVICIO AlU SERVICIO 24 HORAS SIN
IER AL 14 DE PRIMA N YSUPERVISION ARMA YSIN CANINO, CON
JULIO 2023 SEGURO DE 8% PRIMA SEGURO DE VIDA Y
VIDA CON IVA
$10.208.000 | $ 2.784| $ 10.210.784| $ 816.863 | $ 11.027.647 | $ 1.102.765 | $209.525 $ 11.237.172
COSTO VALOR VALOR TOTAL MENSUAL
DIRECTO MENSUAL | SUBTOTAL GASTOS DE CoSTO IVA 19%DE SERVICIO 24 HORAS SIN
(9,06) DE PRIMA ADMINISTRACIO SERVICIO AlU10% AlU ARMA YSIN CANINO, CON
A I%IL(’:LIIIE%IlBsRE SEG\%IF;S DE N YSUPERVISION PRIMA SEGURO DE VIDA Y
31 DE 2023 8% CON IVA
$10.509.600 |$ 2.784 | $ 10.512.384|$  840.991 $ 11.353.375 |$ 1.135.338 |$ 215714 |$ 11.569.089
Tabla No. 4. Redistribucién Equitativa Tarifas Ajustadas Vigilancia 2023
Circular Externa No. 20221300000675 de la Supervigilancia
VALOR MENSUAL A VALOR TOTAL
RUBRO VALOR MENSUAL POR RECONOCER VIGENCIA 2023
UNIDAD PREDIAL* POR LOTE LOTE 12
VIGENCIA 2023
VIGILANCIA DEL $11.237.172,00 $5.618.586,00 $ 36.333.523,00**
1/01/2023 AL
14/07/2023
VIGILANCIA DEL $ 11.569.089,00 $ 5.784.544,50 $ 32.007.813,00**
15/07/2023 AL
31/12/2023
TOTAL, RUBRO DE VIGILANCIA VIGENCIA 2023 $11.403.131,00** $68.341.336,00

NOTA 1*: Los valores incluidos en la Tabla No.4 corresponden a las tarifas de la Circular Externa No.
20221300000675 “Tarifas minimas para la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada 2023”

NOTA 2**; Estos valores se redondearon al nUmero entero mayor sin exceder el entero mas proximo.

1 Tarifas calculadas por la Subdireccién Administrativa y Financiera de la SDIS mediante memorando Rad S2023014994 del 31 de
enero de 2023, con base en la circular externa No. 20221300000675 del 29 de diciembre de 2022 de la Supervigilancia.
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NOTA 3: Las tarifas de la tabla No. 4 regiran a partir del 1 de enero de 2023.En tal sentido, la estructura
de costos del convenio de asociacion No. 9373 de 2022, conforme a los ajustes mencionados anteriormente
y sin perjuicio de las estipulaciones pactadas, los porcentajes de aportes minimo; correspondientes al
14,00052% y aportes adicionales correspondientes al 1,93733%, efectuados por el asociado, los cuales se
mantienen en la presente modificacion, se procede a realizar las modificaciones en la estructura de costos

las cuales quedaran

de la siguiente manera:

Tabla No. 5. Estructura de costos Inicial VS Modificacién Estructura de costos

ESTRUCTURA INICIAL

MODIFICACICON

AFORTE MINIMO APORTE ADICIOHAL APORTEMINMO | APORTE ADICIONAL
PERFILES DE TALENTO HUMAND vum;uﬂ APORTES 80I8 PROPONENTE EN PROPONENTE EN “"m;*" APORTER 8DIS PROPONENTE EN PROPONENTE EN
ESPECE E3PECIE E3FECIE ELPECE
Coordnadora g Centro 3 EER I £5 832 230,00 A c223 28000 § s5a22a000] § s
Prictiogro 3 00 § § 0551500 § 100851 653,00 § s
Trabajsdora Goci H [ § 1002515500 § 100851 653,00 § 13
Tarapeuts Dcupaciony 3 i 3 I0EE1EE 0] § 100851 653,00 § s
Educador-a Fliea A i A 251500 § 100851 62300 § 13
Terapeuta Flsca § [ § EEE I IR 13
Profesional en Fonoaudoiogla o Templa de Lengusle i L1 i 100.351.653,00 § 100.851.653,00) § ]
Enfermans A i A S I i0n8E1 gz § T3
Nurcirista B [ § 04200 § E 13
Tecndiogo-a en almentos o gasirénoma-o 3 H 3 28.030 107,000 § H -l §
Taleratas A i £5.060.212.00 A SE0s021300] § i T3
‘Aurilar o2 enfemena § 1 i 1.023,536.550.01] R I i s
‘Aurilar Adrinizratvg A i 28.030.107.00 A B0 § T § T3
Tecnics Ambiena § 2500.907.00] § 28.030.107.00 § B0 § 2803090700 § §
Genikcias generses 3 T1.558.000,00] § T1.558.000.00 0 7155300000 § T1558.000,00] § 3
Manipuacare: ge aimentos A 4066700 § 55.410.647.00 i 541086700 § s410667.00] § s -
EGpani Flcloa Fundlanal {ingialaclanss) 5 435.208.465,00) § 203.208.453.00) § 0300000000 § 2000000 § 4320548800 3 211081.485.00 § wo4307300| § 23586245 00|
Elsmentos de Aceo Inctihuolonal (Flan de
! H makszn § 2z § 114000000 § 300000000 § w4z § 27158080 § H2ETEN| § 23620310
Epacia Ficloo Funalonal [Bection Amblental ¥ PEC] - yan e R R
Hem d paga Mencual 2158200 § 2.428.35201] H 1 § i H
TioGgacis y UG Go 10s bianes muebia Ho 155.339.27100 § 13m0 74 20000000 § 1200000000 § 1533327100 § T123025700] § 73.260.891,00 § 11.848.123.00]
Blanes acncumibles (Ekmantcs de Entrags mencusl] | § BETRCE BRIER S 25 0000000 550000000 § amataTen| § srsnra| § 2s5825800( § £430.385.0)
Traneports 3 150376500 § 33 7ER00] § 7500000000 § 1250000000 § Tz e § 3 7205075500 § [
Viglianeia A 130521 600.00] § 130.521.500.0] A TETETH00| § i 1 -
Wedice 3 22 mon.a000 § [ I = zoo00000] § 2o ooond| § ocasm g § A S 1500] § 3328 a0
38TVinics Funeraris § T7s2se00] § 11.768.258.00 § Ti7saza 00 § 11.768.255,00]_§ 13 -
TUETOTAL COBT08 FIO 1 324802835200 | ZTaneze A 00§ 383,500 000,00 |3 $1300.00000 [§ 318335048800 |3 27380e0a2200 |3 388 H1.867.00 |3 B0.624.188.00
:;_'"::.j“'rc""d'm"":'”’"““"m':"“” &35.381.440,00) § 3138044000 § 154 000.000,00( 5 1100000000 § g36.35142000| 3 397501400 § 191,544 67,00 § 10.850.775,00|
Espaci Flsica Funclonal (Gervicias Pibicos) H 100.38.23400| § e300 § azomonngn| § 00000000 § ez § SRR a1.45242300( § 7.838.748.0]
Elemenios de Aszo Personal {Elemenios de Ent
ensaal e 1304087800 § 7804072 00| § nomom| § 1100000000 § 1mmnemam| § TassaTnm| § 2520.30600( § 10.850.772.00]
SUBTOTAL COBTOR VARIABLES i BEETA01200 3 BEATA0E1200 | § 288.000.000,00 |3 38.000.000,00 | § 856740 81200 | § 58348882400 |4 262 833 382,00 |4 28.820.304,00
Apsartentes H 145.822.34000 § 145,823 3400 H SRR wsazunm| § R
Espadi Flsico Funclonal (Mantenimiento y Adecuacknes) | § 4.117.670,00 § 84.117.570,00} H sa.117ET00 § a4417.670,00 § -l §
Espacio Flzico Funclonal (Diagnbsticn y i revision de e n e e N i
St de raneeeete veca) § RN 2273700 § a7 § | 3 H
Flezas comunicatvas 3 1amasi | 3 1.073.131.01] 3 10713100 § 1a7.051,00 § R
Eimanios de Areo Peronal ([Eementos par ida k| o 56328000 § 5.563.230.00] 5 cse3ze000 § 5353.280,00] § 5
ejecuckn del Comvenio)
Espacio Fisico Funclonal (Gession Amblental ¥ - - P — - -
Elementos para 3 8 Stcucen o Comeri) 3 smneen § 573055701 3 sranssn | § 730800 § H
Fienea conzumble: (Zemenics pars foda 3 Sgcuckn del | sammsEn § 8435750 i 843700 § sa3s7Em| § H
Convenio}
Elemenios de Aseo insttucionaiFlan de 3aneamienio} . .
[Elemenios para ioda la ejecuciin del Convenio) e S ¥ e e 3 |E
2alida Recreatiiy H ;s § 20.276.320.00 H nmeinm| § amsame § H
Vestuario y Catzado H 323542.88000) § 323,642,320 H msdzzanm| § n3p288000 § K
Gedulacién H 2000 § £32.24000) H s3224000 § s2240.00| § K
SUBTOTAL COBTO8 POR REALZACION i [ErRETI BOBBIE.168.00 | § AL A A04#15 16600 | § BOBBIE16E00 3 A -
TOTAL E4TRUCTURA DE CORTOR ] a7izeER02,00 |4 TH1EELINL00 [ § BE8.0000,00 |4 #II00.00000 [§ 485003823800 [§ 281144260400 4 BE148.268.00 | BO144.485,00 |
PORCENTAJE DE APORTES 8408215 14,50062% 1837204 1 B4,0826% 14.00062% 1,89783%)
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NOTA: En la tabla anterior se evidencia el comparativo de la variacion en el valor total del convenio y a su
vez los valores aportados por la Secretaria Distrital de Integracién Social y el Asociado, en donde se
evidencia que el porcentaje de aportes se mantiene, distribuyendo equitativamente los aportes del asociado
en los rubros inicialmente ofertados.

Con todo lo ya mencionado se hace necesario ajustar el valor total del convenio de Asociacion el cual sera
por CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS ($4.653.036.238) M/CTE, distribuidos de la siguiente manera: La Secretaria
Distrital de Integracion Social aporta en dinero la suma de TRES MIL NOVECIENTOS ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS ($3.911.442.504) M/ICTE
que equivale al 84,06215% y el Asociado aporta en especie la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
($741.593.734) M/CTE que equivale al 15,93785%.

Nota: Los saldos que resulten de esta modificacion podran ser redistribuidos durante la ejecucién del
convenio en comento.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El proyecto de inversion 7771” Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con
discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota” de la Subdireccién para la Discapacidad en
coherencia con la visién del plan de Desarrollo “Un nuevo contrato Social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI”, se formuld para contribuir con el propésito 01 “ Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusién social, productiva y politica” Programa 06 Sistema Distrital del Cuidado y
contempla aspectos claves para lograr una ciudad cuidadora, incluyente, sostenible y consciente para
cuidar a quienes estdn més desprotegidos, en donde se fortalezca la inclusion social para el desarrollo de
competencias de personas con discapacidad, sus familias y cuidadores-as en Bogota.

En consecuencia, el marco legal expuesto predetermina el modelo financiero del convenio de asociacion y
la estructura de costos del mismo, en el sentido de que la modificacion ya estaba prevista desde la invitacion
publica del proceso competitivo SDIS-DCT092-013-2022, y desde las estipulaciones pactadas en la
Clausula tercera del convenio de asociacion No. 9373 de 2022.

Ahora bien, teniendo en cuenta la importancia de continuar con la ejecucién del convenio de asociacién
No. 9373 de 2022 Lote 12 suscrito con la UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRALES FUNDACION,
se requiere elaborar la modificacion prevista en las condiciones previstas.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR

3.4.1. MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA: VALOR, la cual quedara asi:
El valor total del Convenio de Asociacion corresponde a la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS

CINCUENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO
PESOS($4.653.036.238) M/CTE, distribuidos de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de
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Integracion Social aporta en dinero la suma de TRES MIL NOVECIENTOS ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS ($3.911.442.504)
M/CTE que equivale al 84,06215% y el Asociado aporta en especie la suma de SETECIENTOS
CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA
Y CUATRO PESOS ($741.593.734) M/ICTE que equivale al 15,93785%, el cual incluye impuestos
y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del
Convenio.
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3.4.2. De conformidad con la CLAUSULA DECIMA NOVENA — Documentos del Convenio de Asociacion
No. 9373 de 2022, INCORPORAR la Estructura de costos de la presente modificacién, la cual
regira a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio y que para todos sus efectos se adjunta
a la presente modificacién, esta estructura de costos, incluye el ajuste en el rubro de vigilancia para
la vigencia 2023, que regira a partir del 1° de enero de 2023, segun la CIRCULAR EXTERNA
20221300000675 TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA' Y SEGURIDAD PRIVADA 2023, y lo contenido en la “Invitacion Publica Presentacion
de Propuestas, NOTA 6: En caso de que como resultado del proceso competitivo derive en la
adjudicacién de uno o mas lotes al mismo proponente, y estos se ubiquen dentro del mismo
inmueble o unidad predial, el rubro de vigilancia se pagara por inmueble o unidad predial,
ademas incluye la redistribucion equitativa del rubro de vigilancia, con los lotes del mismo asociado
que estan ubicados en el mismo inmueble o unidad predial, y se mantienen los porcentajes de
aportes inicialmente pactados entre las partes.

3.4.3. El Asociado, debera modificar las garantias constituidas inicialmente, de acuerdo a lo estipulado
en la NOTA 7 de la CLAUSULA SEPTIMA — GARANTIAS, esta garantia debera constituirse
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

3.4.4. Las demas disposiciones del CONVENIO DE ASOCIACION, no modificadas y que no sean
contrarias a lo previsto en el presente documento, continuaran vigentes.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO

Una vez revisada la situacion financiera y de conformidad con la forma de pago prevista en el
convenio, la ejecucion financiera es la siguiente:

ITEM VALOR
APORTE EN DINERO DE LA SDIS $ 3.961.582.102
APORTE EN ESPECIE DEL ASOCIADO $ 751.100.000
APORTE EN DINERO DEL ASOCIADO $ 0
PRESUPUESTO TOTAL DEL CONVENIO | $ 4.712.682.102
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $ 0
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NOTA: Para la presente modificacion se toma como fuente de informacion el Drive COMPARTIDA
CORPORATIVA 21, CARPETA EJECUCION SDIS 2023, subcarpeta FEBRERO 2023, SUBCARPETA
Reserva, Archivo Reserva 02022023, y SUBCARPETA CRP, Archivo CRP 02022023, con corte al 02
de febrero de 2023, en donde se evidencia que a la fecha en mencién no se han realizado desembolsos
correspondientes a los Certificados de Registro Presupuestal No. 20053 del 16 de diciembre de 2022 y
No. 71 del 1 de enero de 2023.

De conformidad con el convenio, el valor por ejecutar se pagara de acuerdo con la presentacién de los
informes por parte del asociado y avalados por esta supervision.

Proyecto:

Reviso6:

CESAR AUGUSTO BERMUDEZ PAZ
Subdirector para la Discapacidad

LADY XIOMARA ESCOBAR CAMACHO - Contratista — Subdireccién para la Discapacidad
OMAIRA PATRICIA RENDON ARENAS - Contratista — Subdireccién para la Discapacidad
JIMMY LEONARDO RODRIGUEZ MEDINA - Contratista — Subdireccién para la Discapacidad

JEYMI CAROLINA LOTTA BERNAL - Coordinador Administrativo y Financiero - Contratista- Subdireccion para la Discapacidad
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£YMI CAROLINA LOTTA BERNAL
077240

jlotta@sdis.gov.co

PROFESIONAL

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboracién: Contratista Subdireccion para la discapacidad

Jimmy Lé&orffdo Rodriguez Medina
80100207
jlrodriguezm@sdis.gov.co
Contratista

Elaboracién: Contratista Subdireccion para la discapacidad

g )
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LADY XIOMARA ESCOBAR CAMACHO
1030598149
Ixescobarc@sdis.gov.co

CONTRATISTA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboracién: Contratista Subdireccion para la discapacidad

\%’m&am

52516690
orendon@sdis.gov.co
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CESAR AUGLLSIO—BFF%M@DEZ PAZ

71775001

cbermudezp@sdis.gov.co

Subdirector para la Discapacidad
Secretaria Distrital de Integracién Social
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